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Presentacion

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas, Facultad
Tecnologica, presenta esta propuesta en la cual se pretende que
a través del Diplomado en Gestion Estratégica, se forme al
personal vinculado en  los sistemas de gestion de la

innovacion para que adquieran o actualicen sus conocimientos.

@

Modalidad Online: jEstudia desde el lugar que quieras!

E Horario: Lunes, miercoles y Viernes de 6:15pm a 09:30pm

E Duracion: 120 Horas

CONTACTANOS EN: _

g Whatsapp: 317 7691812 M diplomadosuextecno@udistrital.edu.co


mailto:diplomadosuextecno@udistrital.edu.co

Pertfil

Profesionales, Personal vinculado en los sistemas de Gestion estratégica,
estudiantes de tecnologia e ingenieria, que estén interesados en
certificarse en sistema de gestion de innovacion, impartir los
conocimientos, utilizar las herramientas y aplicar los conceptos implicitos
en este diplomados, los participantes interesados, estaran capacitados en
incentivar cada una de las areas, servicios asociados a las tematicas

proyectadas en el diplomado.

Metodologia

- Presentaciones teodricas y talleres que se desarrollaran a través de ejercicios
practicos y estudio de casos.
- Dindmicas para identificar problemas individuales o colectivos de los

participantes de acuerdo a los temas especificos tratados.

Inversion

Particulares $2.620.000
Egresados Universidad Publica $2.170.000
Estudiantes Universidad Publica y Funcionarios UD $1.740.000




CONTENIDO

MODULO I. ;QUE ES ESTRATEGIAY QUE NO ES ESTRATEGIA?
- Qué es estrategia y qué no es estrategia

- Andlisis estratégico del entorno

- Analisis estratégico de la organizacion

- Modelo de negocios

MODULO II. DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

- Definiendo el rumbo estratégico — Definiciones estratégicas
- Ventaja competitiva, curva de valor y propuesta de valor

- Organizacion centrada en la estrategia

- Sistema de Gestion de la Estrategia

MODULO III. LIDERAZGO Y MOVILIZANDO LA ESTRATEGIA
- Liderazgo y movilizacioén del cambio

- Cultura organizacional

- Gestion del Talento Humano

- Gestion del cambio



MODULO IV ESTRATEGIAS DE CRECIMIENTO Y EJECUCION DE LA
ESTRATEGIA

Plataformas de crecimiento

Del direccionamiento estratégico a la ejecucion

Despliegue de la Estrategia

Alineacion de los métodos de seguimiento y medicion

Finanzas, presupuestos y estrategia

MODULO V. IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA

- Priorizacién de iniciativas

- Gestion de iniciativas y proyectos

- Sistemas que apalancan la implementacion de la estrategia (Procesos,
Personas, Tecnologia)

- Arquitectura empresarial

- Transformacién Digital

- Seguimiento y monitoreo del desempefio



MODULO VI. INNOVACION Y VENTAJAS COMPETITIVAS
- Pensamiento creativo

- Pensamiento futuro

- Pensamiento de disefio

- Estrategias de crecimiento

- Metodologias de innovacién

- Lean Start Up



PROCEDIMIENTO PARA ASIGNACION DE CUPO

O,

Pago en consignacion en Banco de Occidente formato Recaudo en linea a nombre de IDEXUD UD

cuenta de ahorros 230-85718 -7 Referencia 16190 o VIRTUAL en el canal de pagos:

https://www.avalpavcenter.com/wps/portal/portal-de-pagos/web/

banco-de-occidente/resultado-busqueda/realizar-pago?idConv=0001208 1 &origen=buscar

Q,

Completar los campos sobre datos personales y en la casilla ‘Codigo del convenio’ingresar: 16190

* Codigo del convenio: 9

O

Dar click en continuar y proceder al pago a través de los siguientes medios:

Grupo

AV Villas
Banco de
Occidente

banco

diplomadosuextecno@udistrital.edu.co: comprobante de pago, copia de cédula de

Enviar al correo

ciudadania y en el caso de aplicar en el descuento a universidades publicas, por favor enviar

carn€ o recibo de pago si es estudiante 6 copia del diploma o acta de grado si es egresado.




